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Dagsorden 

skolebestyrelsesmøde 

Mårslet Skole  

2026/2027 
 

Dato: 22.10.26 

Tid: 17.30-20.30  

Sted: Personalerummet 

Mødeleder: Ulrik 

Næste møde: 23.11.25 

 

SFO-rådet deltager pkt. 1 – 6 

med mulighed for at deltage i 

hele mødet 

 
Pkt Dagsorden Tid Kommentarer til punktet 

Dagsorden godkendt 

Afbud fra: 

Mike, 

Rasmus  

1 Velkomst og 

godkendelse af 

dagsorden 

17.30 Kort præsentationsrunde 
NB. Forældrene har formøde fra kl. 17 med bl.a. introduktion til 

skolebestyrelsen 

 

 

2 Nyt fra elevrådet 17.35 Der bliver arbejdet med udbuddet af mad i kantinen. 

Der er en opmærksomhed på væresteder for de 

ældste i pauserne. 

Runa stiller op til Børn&Unge-byrådet (og blev valgt 

ind) 

 

 

3 Bæredygtige 

Børne-

fællesskaber. 

 

17.45 Oplæg ved ledelsen med afsæt i Skole for Alle: 

Formål med punktet: 

• Fælles forståelse af værdier og børnesyn i 

Bredere Børnefællesskaber 

• Drøfte udfordringer og muligheder i arbejdet 

med Bæredygtige Børnefællesskaber 

• Formulere et princip, der sætter retning i 

skolens arbejde med bredere børnefællesskab 

 

Til drøftelsen af udfordringer præsenterede ledelsen  

data om fravær, trivsel, karakterer til afgangsprøven 

og læringsforudsætninger og antal segregerede 

elever. Trivsel og segregering indgår i Børn&Unges 

evaluering af skolens arbejde med Bredere 

Børnefællesskaber.  

Derudover præsenterede skolen, hvordan vi ift 

organisering, metoder og klasserumsledelse arbejder 

med at skabe deltagelse muligheder for flere børn.  

 

Skolebestyerelsen og SFO-forældrerådets drøftelse 

omhandlede, hvad vi ser skaber og udfordrer 

bæredygtige børnefællesskaber i henholdsvis elev-, 

forældre-, og medarbejderperspektiv. Vi drøftede 

kendetegn ved bæredygtige fællesskaber (se udsagn 

nederst i referatet) og balancen mellem individ og 

fællesskabet. Til sidst drøftede vi konkrete 

formuleringer, som kan være væsentlige rettesnore i 

arbejdet med at skabe bæredygtige 

SFO-rådet 

deltager 

under dette 

punkt 
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børnefællesskaber på skolen.Alt sammen med fokus 

på at formulere et nyt princip for bæredygtige 

børnefællesskaber som erstatning for vores 

inklusionsprincip. 

 

Vi aftalte at nedsætte en arbejdsgruppe, der skal lave 

et udkast til det nye princip.  

Der kunne måske indgå en formulering om  

tavshedspligt som et vilkår i samarbejdet mellem 

skole og hjem. 

 

  18.45 Pause med spisning 

SFO-rådet gik efter spisning 
 

 

4 Princip for sikker 

trafik 

19.05 Princippet blev udarbejdet sidste år. Det er justeret ift 

seneste drøftelser. 

Mål: At princippet skal godkendes. 

Princippet rettes til af Line og Kim med forventet 

godkendelse på næste møde 

 

Bilag 

vedhæftet 

indkaldelse 

5 Sparekatalog fra 

Børn&Unge 

19.20 Drøftelse 

Evt. høringssvar 

Der er endnu ikke udkommet et katalog med 

konkrete spareforslag, vi kan forholde os til. 

Sparekatal

og er ikke 

udkommet 

endnu 

6 Tema for næste 

møde med SFO-

råd og SB d. 

21.04 

19.35 Emner ifølge årshjul: 
Princip for bæredygtige børnefællesskaber (opfølgning på 

dagens møde) 

Skolestyrken. Skole-hjem/forældresamarbejde om trivsel – 

forventninger, kommunikation mv.  

Vi vedtog ikke et endeligt tema men afventer, hvor vi er i 

processerne med ovenstående.  

 

7 Sammen og 

frisættelse 

19.45 Status:  

Ansøgningsfrist er 11/11 

Den kommende fagfornyelse fra skoleåret 27/28 

peger i retning af en grundlæggende omstilling af, 

hvordan der skal undervises og læres.  

Der arbejdes i fagfornyelsen med 4 gennemgående 

temaer for fagene:: 

- innovation og entreprenørskab 
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- it og digitale kompetencer 

- Bæredygtig udvikling 

- Karrierekompetencer 

 

Skolen overvejer at søge frisættelse til at afsøge, om 

et samarbejde med Katafonden om Leaps (som står 

for Læring og Engagement gennem Autentiske 

Projekter med fokus på Science)  kan være en 

løftestang for det pædagogiske personale ind i den 

nye opgave. 

Skolens MED-udvalg bakker op om at søge om 

frisættelse til at afsøge, hvorvidt et samarbejde med 

Leaps kan være en givtig driver i arbejdet med 

fagfornyelsen. 

Bestyrelsen bakker op om at søge frisættelse til 

afsøgningen. 

  

8 Lokaleprogram og 

lokaleudfordring 

på Mårslet Skole. 

 

19.50 Drøftelse. 

Er der noget SB kan, vil, skal gøre? 

Skal bestyrelsen melde en stemme ind centralt, der 

taler imod vandreklasser som en måde at 

imødekomme lokalemangel på? Som 

problematiserer, at op til 3 vandreklasser er 

acceptabelt i skolernes lokaleprogram – samtidig 

med, at der er et tydeligt mål om, at vi skal være 

skole for flere. 

Forslag kom frem om at bære det ind i Skole og 

Forældre - Aarhus og bruge den fælles organisation 

som løftestang. 

Vi er som skole presset på lokaler og mangler bl.a. 

plads til billedkunst og natur/teknologi. 

SB beslutter at bringe temaet videre til Skole og 

Forældre – Aarhus. 

 

Bilag 

vedhæftet 

9 Elevtal  20.05 Status på afgang og tilgang af elever indenfor det 

seneste år 

Det har vist sig mere kompliceret end som så at 

fremskaffe brugbar data til punktet. Derfor udsættes 

punktet til næste møde 
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Ad punkt 3: Bæredygtige fællesskaber 

Hvad karakteriserer bæredygtige fællesskaber? Udsagn fra drøftelsen med SFO-forældrerådet 

og skolebestyrelsen  

Rummelighed Fælles om forskellighed Respekt 

Tilhørsforhold Robusthed tillid 

Liv Plads til alle – så vidt muligt forudsigelighed 

Nysgerrighed Involvering tryghed 

Omsorgsfuld Inddragelse Blive set og hørt 

Vi forstår, vi påvirker hinanden Løfte i flok Medbestemmelse 

Samhørighed udholdenhed Kende rammen for samværet 

 

10 Gensidig 

orientering 

20.15 • Det lokale valgfag. Udmøntning i år 

Der har i året været udbudt 10 forskellige 

valgfag som eleverne på 8. og 9. klasse har 

valgt sig ind på. Det var valghold sammensat 

på tværs af de 7 klasser. Elevernes 

tilbagemelding er, at de har haft en god, sjov 

og lærerig uge med det lokale valgfag. 

• Orientering om arbejde med forbedring af 

indeklima særligt i vores ældste bygninger  

• Vi har haft en intern opsamling på skolens 

seneste Arbejdsmiljøvurdering for 

medarbejderne, og der tegner sig et billede af 

at vi har været i en god, positiv udvikling ift de 

punkter, vi valgte at have fokus på. Ny APV 

udfyldes af medarbejderne i okt/nov. 

• Åben skoledag – der kommer en invitation ud 

snarest. 

 

11 Evt og næste 

møde 

20.25   

 Punkter til 

fremtidige møder 

 Skole-hjem-samarbejde: 

Evaluering af skole-hjem-samtaler 

Evaluering af Åben Skoledag 

Drøftelse af formål, mål, elevinddragelse 

 

Naturfag på Mårslet Skole 
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Holdbart på længere sigt Vedholdenhed anerkendelse 

Fokus på, hvad vi kan sammen Tåle ubehag, det svære også tilgang 

Plads til forskellighed mangfoldighed ligeværd 

mod ansvar En følelse af ”vi” 

Bidrag Trivsel socialt og mentalt forståelse 

 


